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Prominente socialdemokrater advokerer i ny bog for, at mangel pa 5 sider
kan vaere en god ting. | et andet ringhjgrne star Dansk Erhvervs

Brian Mikkelsen, der er dybt uenig. Men hvem har ret, og er

velfaerdssamfundet truet af mangel pa haender? Det har Berlingske spurgt tre

topgkonomer om.

En raekke socialdemokratiske topfolk - anfgrt af Jens Joel - har begaet et kampskrift,
der vil tage et opgar med fortzellingen om mangel pa

Nu gar en raekke topgkonomer ind i debatten, der blandt andet begyndte med en
stikpille til Brian Mikkelsen.

Med bogen »Om mangel pa ,« der udkom fredag, vil en handfuld
socialdemokrater nemlig redefi nere, hvorvidt mangel pa er et problem.

Det er en god ting, fortalte Jens Joel i et stort interview til Berlingske i sidste uge.

En pastand, som Socialdemokraterne muligvis har ret i, lyder det nu fra flere
gkonomer.

| bogen gar socialdemokraterne i rette med erhvervsbosser som Lars Sandahl fra
Dansk Industri og Brian Mikkelsen fra Dansk Erhverv, der taler for reformer, som gger
arbejdsudbuddet.

Sidstnaevnte fik i Berlingske et ord med pa vejen af Jens Joel.

»Brian Mikkelsen sagde for seks ar siden, at hvis vi ikke gjorde noget, ville det hele
kollapse.

Siden er der kommet 270.000 flere pa arbejdsmarkedet. Hvis man er god ved ham, kan
man sige, at en tiendedel kommer fra nye reformer,« sagde Jens Joel i sidste uge.

Det var til Berlingske, at Brian Mikkelsen dengang udtrykte, at der var behov for at ege

arbejdsudbuddet. Det skulle ggres blandt andet ved at gere det lettere for landets
virksomheder at rekruttere udenlandsk
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Skete det ikke, kunne det fa konsekvenser, advarede Brian Mikkelsen: »Det her er et
spergsmal om velferdsstatens fremtid,« sagde han.

Velfaerdsstaten star, som Jens Joel papeger, endnu. Derfor har Berlingske spurgt Brian
Mikkelsen, om han gik for langt, da han sagde, at det hele risikerer at kollapse.

»Nej, vores allerstgrste problem er stadig mangel pa ,« siger Brian
Mikkelsen som svar pa tiltale i kelvandet af bogudgivelsen.

Han peger pa, at en stor del af den massive udvidelse af arbejdsstyrken pa 270.000 kan
tilskrives udenlandsk

»Uden de internationale kollegaer, sa var det kollapset og braendt sammen,« siger han
og mener, at bogens budskab »rammer helt ved siden af skiven.

Vil ikke betale nok

Mens arbejdsgiverne peger pa, at mangel pa saetter en kaep i hjulet, nar
det kommer til vaekst og velstand, ser bogens skribenter noget anderledes pa det.

Foruden partisoldater som Jens Joel og Frederik Vad er gkonomer i fagbevaegelsen
som Frederik |. Pedersen og Sofi e Holme Andersen fra henholdsvis 3F og
Arbejderbevaegelsens Erhvervsrad medforfattere til bogen.

Her lyder konklusionen, at mangel pa gor det lettere for lonmodtagerne at
finde job, skifte job, fa lenforhgjelse og bedre vilkar.

Samtidig seetter arbejdskraftshungrende virksomheder barren lavere for, hvem de
ansaetter. Det betyder, at flere pa kanten af arbejdsmarkedet kommer i beskaeftigelse,
lyder pastandene.

Pastande, som bliver delvist bekraeftet af tidligere overvismand og skonomiprofessor
ved Aarhus Universitet Michael Svarer.

»Hvis virksomheder brokker sig over mangel pa , kan man indvende, at de
betaler for lidt. Det er den tankegang forfatterne har, og det er ogsa rigtigt rent
gkonomisk,« siger han, men tilfgjer: »Problemet samfundsgkonomisk er, at vi ogsa har
bernehaver, sygehuse og plejehjem, der mangler , sa derfor kan der
sagtens vaere en opgave, der skal lases.« Den netop lancerede bog taler for, at
politikerne ikke ngdvendigyvis skal levere flere haender til arbejdsmarkedet.
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Det ma erhvervslivet - underforstaet - selv klare med attraktive len og arbejdsvilkar.

Philipp Schroder, der ligeledes er gkonomiprofessor ved Aarhus Universitet, mener
0gsa, at efterspergsel pa har betydet, at mennesker langt vk fra
arbejdsmarkedet er blevet en del af det.

»Det bliver nemmere for dem, der er langt vaek fra arbejdsmarkedet, at komme ind pa
arbejdsmarkedet, ndr erhvervslivet ikke vil betale tilstraekkeligt for mere kvalificeret

,« siger han. Samme mekanisme ser ogsa Hans Jgrgen Whitta-Jacobsen,
gkonomiprofessor ved Kebenhavns Universitet, der dog vurderer, at det ikke vil oge
antallet af arbejdstagere permanent.

»Nar dampen er oppe, far vi trukket nogle ind, men nar konjunkturen er lav, far vi
smidt de svageste ud af beskeeftigelse,« siger han.

Selvom forfatterne bekraeftes pa det punkt, ser Michael Svarer dog - i modsaetning til
Socialdemokraterne - et behov for reformer.

»Vi har set, at vi har haft en meget stor fremgang i beskaeftigelsen, og grunden til, at vi
har haft det, uden at lenningerne er steget seerligt meget, er blandt andet, at vi har faet
rigtig meget udenlandsk , og fordi vi har haft arbejdsmarkedsreformer, der
har gget det eff ektive arbejdsudbud,« siger han og giver dermed Brian Mikkelsen ret.

Nod laerer nggen kvinde

Og dermed hersker der stadig tvivl om et centralt spergsmal; hvorvidt
arbejdsudbuddet burde vaere starre? For det er ikke kun , der bliver
efterspurgt, men ogsa kvalifi ceret

Begge dele mangler dog, ifalge Brian Mikkelsen.

Her lyder bekymringen, at mangel pa kan medfgre en lavine af negative
konsekvenser for samfundsgkonomien.

»Det vil forringe vores konkurrenceevne og forringe vores velfaerd, hvis ikke vi far nogle
flere haender,« siger Brian Mikkelsen.

For udover at samfundet taber indtjening ved ikke at kunne imgdega virksomhedernes

fyldte ordrebgger, medferer mangel pa hajere lanninger, bekraefter
gkonomerne.
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Og det kan svaekke konkurrenceevnen og dermed fere dansk gkonomi ind i en negativ
spiral.

»Hvis lgnningerne stiger, og virksomhederne mister konkurrenceevne, mister man
ordrer, og sa falder presset og beskaeftigelsen igen, ligesom lgnningerne falder,« siger
Michael Svarer.

Ville erhvervslivet kunne haeve lenningerne, uden at det skader produktiviteten? »Man
kan ikke bare haeve lgnningerne, hvis udenlandske konkurrenter ikke gor det, mens
man fastholder konkurrenceevnen,« siger han og fortsaetter: »Det, der er sket, mens
Brian Mikkelsen har talt om mangel pa , er, at lgnningerne er steget mindre
end hos vores samarbejdspartnere - og ikke er steget sa kraftigt, at det har forringet
vores konkurrenceevne.« Brian Mikkelsen medgiver, at manglen pa har
betydet, at flere, der tidligere har vaeret pa kanten af arbejdsmarkedet, er kommet i
job, og at det @gede antal arbejdstagere ikke kun kommer fra udlandet.

»Ngd laerer nggen kvinde at spinde. Arbejdsgiverne har vaeret bedre til at samle op, og
man har kunnet motivere flere til at tage et job. Derfor er lannen steget meget, fordi vi

har brug for den ,«siger han.

En raekke gkonomer er ikke bekymret for konkurrenceevnen og peger pa, at danske
lenninger ikke er steget lige sa meget som de udenlandske.

Sa hvad er det for et problem, du ser? »Vores stagrste problem er den gjeblikkelige og

fremtidige mangel pa . Uanset om man fordoblede lgnningerne i
Danmark, er der bare ikke nok.« Brian Mikkelsen mener derfor fortsat, at
lasningen er mere udenlandsk , og at flere unge og aldre skal ind pa
arbejdsmarkedet.

»Jeg er aergerlig over, at vi har diskussionen.

Det er som at pasta, at jorden ikke er rund, men flad. Det er lige nu det storste
problem, nar vi sparger virksomhederne,« siger han.

En hgj beskaeftigelse er afggrende for en fungerende velfeerdsstat, men samtidig skal
der veere en arbejdsstyrke, som matcher den efterspergsel, virksomheder ser i
ordrebggerne, lyder det fra gkonomerne.

Hvor balancen ligger her, giver de dog ikke svaret pa.

»Det er et politisk spargsmal, hvad man skal gere ved, at virksomhederne gerne vil
have mere ,« siger Michael Svarer, der ikke mener, at manglen pa
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truer den danske velfaerdsmodel.

er som god vin

Spergsmalet er, om det i det hele taget giver mening at diskutere mangel pa

, papeger Philipp Schroder. »l en markedsgkonomi kan man ikke mangle

. Det svarer til, at jeg pastar, at jeg mangler god radvin i min kaelder, men
det skyldes altsa, at jeg ikke er parat til at betale, hvad det koster,« siger Philipp
Schroder, men tilfgjer: »Problemet er, at virksomhederne ma sige nej til ordrer, fordi
de ikke har nok kvalificeret til at lase opgaven.« Mens han - ligesom
Michael Svarer - peger pa, at der kan mangle haender indenfor enkelte faggrupper, vil
udbud og efterspargsel altid lases af markedsmekanismerne, lyder det.

Kan det blive en decideret trussel for de offentlige finanser, at vi ikke har tilstraekkeligt
med kvalificeret ? »Dybest set saetter den mangel jo et [ag pa, hvor meget
vi kan skabe vaekst, og nar der er mindre vaekst i gkonomien, er der ogsa mindre vaekst
i de offentlige finanser,« siger Schréder og fortsaetter: »Der er kun én kilde, der kan
bidrage til de offentlige finanser, og det er erhvervslivets evne til at tjene penge.«
Blandt de tre gkonomer, som Berlingske har talt med, er der bred enighed om, at
manglen pa ikke truer velfeerdsmodellen og slet ikke konkurrenceevnen
for nuveerende.

»Det er komplet meningslest at sige, at Danmarks konkurrenceevne er truet, for vi har
fuld beskaeftigelse og keempe overskud pa samhandlen med andre lande,« siger Hans
Jorgen Whitta-Jacobsen.

| den nuveerende hgjkonjunktur ser han ikke et behov at gge udbuddet af

Her kan det ud fra gkonomisk teori give bedre mening at deempe konjunkturerne.

Dermed bliver risikoen for overophedning lavere.

For manglen pa kan veere et udtryk for, at vi er inde i en hgjkonjunktur,
hvor det i tider med lavkonjunktur ville give bedre mening at gge arbejdsudbuddet.

»Jeg siger ikke, at det ikke kan veere relevant at fa eget arbejdsstyrken, men det skal
veere, fordi man vil skabe starre velstand og fa forbedret de offentlige finanser. Det vil
typisk ikke afhjzelpe en gjeblikkelig, generel mangel pa ,« siger Hans
Jorgen Whitta- Jakobsen.

datj@berlingske.dk jtola@berlingske.dk
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»Jeg er aergerlig over, at vi har diskussionen. Det er som at pastd, at jorden ikke er
rund, men flad.« BRIAN MIKKELSEN, DIREKT@R | DANSK ERHVERV

e Professor i skonomi ved Aarhus Universitet Michael Svarer forteeller, at en stor del
af det ggede antal arbejdstagere kommer fra udlandet. Foto: Bo Amstrup/Ritzau
Scanpix

e Philipp Schréder peger pa, at mangel pa er et problem i form af, at
virksomheder siger nej til ordrer. Foto: Mads Claus Rasmussen/Ritzau Scanpix
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