Kastesystemet
Arbejdsseddel


1. Hvilke to ”lag” består kastesystemet af, og hvad er den grundlæggende forskel mellem dem?

Varna – det overordnede, de 4 klasser eller kaster. Statisk. Religiøst begrundet i Vedaerne. 
Jati – praksis. Dynamisk
2. Hvad betyder ordet ”varna”, og hvordan kan man forklare dets betydning?
Betyder farve – kan henvise til hudfarve eller de symbolske farver. 
3. Hvilke fire varnaer findes der, og hvilke opgaver har de traditionelt?
Brahmin: præster, 
Kshatriyaer: kriger og konger
Vaishya: landmænd og handelfolk
Shudra: fæstebønder og tjenestefolk
Repræsenterer forskellige dele af Purusha
4. Hvad er en jati, og hvor mange jatier findes der?
En undergruppe inden for varnaerne som er erhvervsbestemt. Kan være organiseret som en forening. Der er flere tusind jatier med endnu flere underjatier. Ofte også grupperinger af familier
Kristne og muslimer er også inddelt i jatier. Større social mobilitet
5. På hvilken måde forklarer myten om Purusha at der er fire varnaer? Og hvilken betydning har det at kastesystemet forklares religiøst?
Purushas fire dele udgør varnaerne. Det er en dyb del af kulturen og retfærdiggøres. 
6. Hvordan kan begrebet karma forklare hvilken kaste man fødes ind i?
Der er en indbygget retfærdighed fordi din varna og jati er bestemt af din karma. Det er en lovmæssighed
7. Hvilken rolle spiller renhed og urenhed i forhold til kasterne? 
Urenhed skyldes job med fx rengøring, slagtning og håndtering af døde. Spirituel eller symbolsk. Urenhed klæber til individet. Det skaber en form for social afhængighed. 
8. Hvilken rolle spiller kastesystemet i det moderne Indien? 
Det påvirker menneskesynet i Indien – nogle er mere værd end andre
Spiller en rolle i ægteskab og uddannelse
Social arv
Har stadig betydning i dag 
Kvoteordning
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