ARBEJDSSPØRGSMÅL OM 

EMPIRI
1. Hvad ville man undersøge? (problemstilling)
2. Hvordan gjorde man? (metode)
3. Hvad fandt man ud af? (resultat og diskussion af fortolkning af resultatet)
4. Hvad kan man bruge det til? (anvendelse af psykologisk viden på en konkret problemstilling)
