


Z.3 Hvem er jeg egentlig -
et spørgsmål om identitet 
Når vi taler om position og sociale roller, 

berører vi ligeledes spørgsmålet om identi-

tet. Identitet er noget, der hele tiden er i 

spil. Vi bruger for eksempel identiteten i 

mødet med andre til at forstå, hvordan vi 

selv er, og hvordan vi i hvert fald ikke er. 

En persons identitetsdannelse er både et 

individuelt og samfundsmæssigt projekt. I 

dette afsnit belyser vi identitetsdannelse 

primært ud fra et individ-synspunkt. Selve 

begrebet identitet kan forstås som bevidst-

heden om, at vi er et menneske med både 

følelser, sanser, fornuft og en biografi. 

Identitet er samtidig opfattelsen af, at an-

dre mennesker opfatter lige præcis dig 

som et menneske. Noget unikt, som ad-

skiller dig fra andre mennesker og deres 

identiteter. For at forstå, hvad identiteten 

rummer, og hvordan vi arbejder med 

identiteten, kan vi anvende det, som pro-

fessor Carsten Rene Jørgensen betegner 

som identitetens fire niveauer. Ifølge Jør-

gensen besidder hvert individ fire niveauer 

i deres identitet, og det er de fire niveauer, 

der tilsammen udgør det enkeltes individs 

unikke identitet. Se også figur 2.7 og 2.8. 

Jeg-identiteten er udtryk for den inder-

ste kerne i mennesket og kan kort forkla-

res med opfattelsen af "Hvad er jeg?" Jeg-

identiteten er sammensat, dels af det bio-

logiske arvemateriale fra vores forældre, 

dels af de erfaringer, vi har taget med os op  

gennem barndommen og ungdomsårene. 
Jeg-identiteten er afgørende for, at vi men-
nesker oplever os selv som den samme 
person fra den ene dag til den anden, fra 
den ene situation til den anden. Det kan 
således godt være, at man kan være på en 
måde i en situation med sine venner og på 
en anden måde, når man er sammen med 
sine forældre. Grundlæggende oplever 
man dog, at det er en selv, der både er på 
den ene og anden måde. Der er sammen-
hæng over tid i, hvad jeg er. 

Den personlige identitet er den side af 
identiteten, som knytter sig til de bevidste 
valg, som vi mennesker foretager for at 

fremstå eller fremstille os selv på en be-
stemt måde. Den personlige identitet ved-
rører individets overvejeler om "Hvordan 
vil jeg være/fremstå?" Den personlige 
identitet er vores selvbillede. Det er den 
måde, vi gerne vil fremstå over for andre 
på. I selvbilledet vil vi måske gerne vise, at 
vi har styr på det, at vi opstiller mål og 
drømme og går efter dem. Den personlige 
identitet er i modsætning til jegidentiteten 
foranderlig. Dvs. at den godt kan ændres 
over et livsforløb, for det kan være, at vi i 
forskellige stadier af livet har et bestemt 
billede af os selv, som vi gerne vil identifi-
ceres ved af andre. Der er således en slags 
"branding"  forbundet med den personlige 
identitet. 

Den sociale identitet er den side af 

identiteten, som kommer til udtryk gen-

 

Figur 2.7 Identitetsmæssige overvejelser om de forskellige identitetsniveauer 

Identitetens Ø-ide 4 Kollektiv 
fire niveauer ~~[,identitet 
Identitetsmæssige Hvad er jeg? Hvordan vil jeg Hvordan opfat- Hvad og hvem 
overvejelser gerne være/ ter de sociale hører jeg til? 

fremstå? omgivelser mig? 



Figur 2.8 Identitetens fire niveauer 

Koll 

Note: Vi mennesker bevæger os på alle fire forskellige identitetsniveauer. Som det kan ses i figuren, så over-

lapper den kollektive identitet de tre øvrige identitetsniveauer. Det gør den, fordi den kollektive identitet 

udgør en overordnet ramme om et individs identitetsdannelse. 

Kilde: Figuren er udarbejdet i samarbejde med Jacob Graves Sørensen. 

nem de mange forskellige sociale roller og 

positioner, vi hver især har livet igennem. 

Den sociale identitet vedrører individets 

overvejelser om "Hvordan de sociale om-

givelser opfatter mig"? Disse konkrete 

overvejelser betyder, at den sociale identi-

tet er knyttet til de sociale omgivelsers op-

fattelse af mig. Det kan godt være, at jeg 

opfatter mig selv som 'den cooleste", men 

det gør mine sociale omgivelser ikke nød-

vendigvis. De synes tværtimod, at jeg 

skulle stikke piben ind og være lidt mere 

ydmyg. Den sociale identitet er central, 

fordi vi mennesker har brug for social ac-

cept og anerkendelse fra vores familie, 

venner og kolleger for at føle, at vi er no-
get, at vi er en identitet. 

Hvor den personlige identitet synes at 

være udtryk for en form for  branding,  så  

er den sociale identitet knyttet til image, 
fordi image ikke er noget, som man som 
individ selv er herre over. Det er omgivel-
sernes opfattelse af en. 

Endelig er der den kollektive identitet, 
som kan fungere som overordnet ramme 
om både den personlige og den sociale 
identitet. Den kollektive identitet baserer 
sig ofte på overvejelser om, "Hvad og 
hvem hører jeg til?" Det skal forstås på 
den måde, at både den personlige og so-
ciale identitet fungerer inden for en over-
ordnet identitet, der for eksempel er for-
bundet med danskhed og dansk kultur. 
For eksempel tænker de fleste danskere 
noget bestemt, når de oplever ekstrem fat-
tigdom i Indien. Det skyldes, at danskere 
lever i Danmark og i det danske samfund 
og præges af de normer og værdier, som 
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et andet perspektiv end sit eget og derved 

betragte sig selv udefra. Gennem spillet 

lærer vi mennesker at vurdere os selv i an-

dres øjne (dvs. omverdenens forventnin-

qer), samtidig med at vi vurderer os selv. 

Derved finder vi ud af, om vi tilpasser os 

samfundets normer og regler, samtidig 

med at vi bliver klogere på, hvem vi selv er. 

Mead  opererer i den sammenhæng både  

med et I (jeg) og et  Me  (mig). "I" er den 

spontane del af ens identitet. Det er "I", 

der gør, at rolleovertagelsen er individuel, 

fordi vi mennesker er forskellige fra hinan-

den, og det vil også vise sig i de sociale rol-

ler, vi har. For eksempel vil to politimænd 

begge være rollen politimand. Men de vil 

være forskellige fra hinanden, på trods af 

at de har det samme erhverv. 

Figur tao Identitetens I og  Me  — minder om de fire identitetsniveauer 

■ Socialt skabt 

■ Det socialiserede barn 

■ Et socialt selv 

■ Det spontane og det individuelle 

■ Det usocialiserede barn 

■ Ophobning af ønsker og behov 

Det skyldes, at deres "I" vil sætte et indivi-

duelt præg på, hvordan de vil udfylde rol-

len som politimand. "I" er ikke underlagt 

de sociale omgivelsers formelle og ufor-

melle normer om, hvordan man skal opfø-

re sig i bestemte sociale situationer. Det er 

således "I", der kan gøre, at man pludselig 

får et uhæmmet grineflip henne i kirken, 

mens man modtager nadveren, eller plud-

selig begynder at stortude over en roman-

tisk komedie.  "Me",  derimod, er den del 

af vores identitet, som er socialt skabt, og 

den ændrer sig hele tiden i samspillet med  

Social/kollektiv identitet 

Personlig identitet 

Jeg-identitet 

samfundet. Der er således stort sammen-

fald mellem  Meads  brug af begreberne "I" 

og  "Me"  og de fire identitetsniveauer, som 

vi nævnte tidligere i kapitlet.  Meads  på-

pegning af, at individet både rummer et 
1,1" og et  "Me",  viser, at identiteten er 

åben for det enkelte menneskes personlige 

og spontane oplevelser, og ikke kun be-

stemmes af samfundet. Desuden er det 

udtryk for, at identiteten ikke er noget, der 

udvikles og afsluttes i barndommen, men 

er en proces, som fortsætter livet igen-

nem.. 

gælder her. Den kollektive identitet byg-

ger på større grupper af menneskers kol-

lektive identifikation med hinanden og 

fælles identifikation med ideer og forestil-

linger om, hvordan de som gruppe adskil-

ler sig fra andre. At opfatte sig som dan-

  

sker er udtryk for en kollektiv identitet, li-

gesom det at forstå sig som muslim, kri-

sten, amerikaner eller israeler ligeledes er 

udtryk for forskellige kollektive identite-

ter. 
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Lad os tage et par konkrete eksempler 

på personlig og social identitet og gemme 

kollektiv identitet til afsnit 2.5. Den per-

sonlige identitet kender vi alle sammen 

ganske udmærket. Det er den, som vi bru-

ger til at fortælle os selv og andre, at vi ser  

for at blive accepteret og anerkendt som 
det individuelle menneske, vi hver især er. 
Betydningen af de sociale grupper kan 
også forklares med, at vi mennesker langt 
hen ad vejen "kun er noget", når andre 
mennesker "gør os til noget". Der kan ty-

 

smaddergodt ud, at vi har nogle fede hold- piske opstilles tre kriterier for, at menne-

 

ninger og værdier osv. Det er også den del 

af vores identitet, som vi viser, når vi for-

tæller om vores følelser og viser vores fø-

lelser, både de glade og de triste. Den per-

sonlige identitet præger også vores valg. 

Det at gå i gymnasiet eller på HF er i høj 

grad et valg, der er forankret i den person-

lige identitet og i en målsætning om at bli-

ve student og derved skabe sig muligheder 

for et videre uddannelses- eller arbejdsliv. 

Valget af gymnasium/HF kan dog også 

være forankret i den sociale identitet, fordi 

det kan hænge sammen med, at ens ven-

nekreds har valgt at gå i gymnasiet. For at 

fastholde tilknytningen til vennekredsen 

eller den sociale gruppe vælger man at 

følge vennerne fra folkeskolen over på 

gymnasiet. Den sociale identitet er vores 

ansigt mod verden, og den knytter sig til 

de mange forskellige sociale roller, som vi 

hver især har i dagens samfund. De socia-

le roller bruger vi til at blive accepteret og 

inkluderet i forskellige sociale fællesska-

ber. Higen efter social anerkendelse og be-

kræftelse bevirker, at vi i vores sociale ad-
færd let påvirkes af de sociale omgivelsers 
krav og forventninger. 

2.4 Sociale grupper 
Noget, som er meget betydningsfuldt for 
os mennesker, er tilknytningen til forskel-
lige sociale grupper. Det skyldes, at vi i 
de sociale grupper kan få opfyldt behovet  

sker tilsammen kan siges at udgøre en so-
cial gruppe: 

■ Interaktion: Medlemmerne er sammen 
med hinanden nogenlunde regelmæs-
sigt over tid. 

■ Normer og værdier: Medlemmerne i en 
gruppe har fælles normer og værdier, 
der bestemmer, hvordan man er sam-
men i en gruppe. 

■ Social identitet: Medlemmerne har en 
rimelig klar følelse af at høre til grup-
pen, hvilket gør det muligt og naturligt 
at skelne mellem os (gruppens med-
lemmer) og dem (personer, der står 
uden for gruppen). 

I den sociale gruppe oplever vi kort sagt 
en følelse af at høre til, vi føler os trygge i 
gruppen, og vi oplever en følelse af fælles-
skab, samtidig med at vi har en følelse el-
ler oplevelse af at have en position eller 
status i gruppen. I gruppen sammenligner 
vi os med de andre, samtidig med at vi til-
bydes identitet, for eksempel gruppens 
normer og værdier gennem medlemska-
bet af gruppen. Den sociale gruppe har 
derfor ofte en stor indflydelse på medlem-
mernes identitet, fordi den måde, vi men-
nesker ser og forstår os selv på, ofte er 
stærkt inspireret af den eller de sociale 
grupper, vi er medlemmer af. Inden for en 
social gruppe udøves der social kontrol, 
ligesom der gøres i samfundet. 
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