Metoder i psykologi

Dette dokument gennemgar de vigtigste metoder til
psykologi. Det er uddrag fra kapitel 2 fra psykologiens
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Indledningsvis handler det om, hvad der kendetegner
kvantitative og kvalitative undersggelser, da alle
undersggelsesmetoder vil tilhgre disse kategorier.
Derneest gennemgas de vigtigste undersogelses-

metoder, og til sidst er det vurderingen af /ll. 3.13.1 Udsnit fra Rafaels "Skolen i Athen" (1509-11).
undersogelserne. iStockphoto.com/estelle75
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3. Videnskabsteori og metode.

Kvantitative og kvalitative undersagelser

| undervisningen vil du igen og igen stgde pa videnskabelige undersggelser, som du skal tage stilling til.
Derfor er det vigtigt, at du far redskaber til kritisk at vurdere kvaliteten af dem. Det indebeerer, at du
leerer noget om de forskellige typer af undersggelser, forskerne bruger, og om hvilke videnskabelige
krav, der stilles til gennemfarelsen af dem.

Som skemaet nedenunder viser, kan man skelne mellem undersggelser, der typisk benytter en
kvantitativ metode, og undersggelser der typisk benytter en kvalitativ metode.

Nar man har med undersggelser at gare, skal man veere klar over, at blot fordi en undersggelse ser
videnskabelig ud eller har nogle interessante resultater, er det ikke sikkert, at resultaterne holder. |
mange tilfaelde kan man std med det problem, at andre undersggelser viser helt modsatte resultater,
og hvad skal man sa tro pa? Det er heller ikke sadan, at en nyere undersggelse automatisk er bedre
end en eeldre undersggelse. Og star en undersggelse helt alene med sine resultater, er der ekstra god
grund til at veere skeptisk. Der er saledes flere grunde til at veere kritisk overfor de undersagelser, man
mgder i undervisningen eller laeser om i dagspressen. Det er netop denne kritiske bevidsthed, som
dette kapitel skal skabe grundlag for. Vi laeegger ud med at se nesermere pa den vigtige skelnen mellem
kvantitativ metode og kvalitativ metode.

Kvantitativ metode Kvalitativ metode.

Eksperiment: Forskerne udsztter deltagerne for en Interview: Forskerne foretager dybdegaende
eller flere pavirkninger og maler virkningen. interview med et begranset antal personer.
Korrelationsundersagelse: Forskerne underseger Casestudie: Forskerne underseger et enkelt
statistiske sammenhzange mellem forskellige faktorer. eller nogle fa individer.

Kvantitativ observationsundersegelse: Forskerne Kvalitativ observationsundersegelse:
observerer en eller flere faktorers forekomst hos et Forskerne observerer et eller flere individers
eller flere individer. livsverden.

Spergeskemaundersegelse: Forskerne indhenter
oplysninger fra mange mennesker ved hjalp af faste
svarkategorier.

IIl. 3.2 Eksempler pa undersegelser, der typisk ger brug af henholdsvis kvantitativ og
kvalitativ metode.
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Ill..3 Undersogelse i et laboratorium.

Kvantitativ metode

De undersggelser, der gor brug af en kvantitativ metode, kan man umiddelbart kende ved, at de
benytter data, der kan udtrykkes i tal og gares til genstand for statistiske beregninger. Nar denne
metode benyttes indenfor psykologien, betragter forskeren mennesker som objekter, der er ens pa en
lang reekke omrader, som man kan undersgge. Formalet er farst og fremmest at finde frem til almene
lovmeessigheder eller til det generelle eller typiske i den made, mennesker fungerer pa. En vigtig
ambition, ndr man benytter kvantitativ metode, er at na frem til en fuldsteendig objektiv beskrivelse af
virkeligheden. Derfor er det et fundamentalt krav, at der er kontrol med omsteendighederne i de
undersggelser, forskeren foretager, saledes at han eller hun ikke selv risikerer at pavirke resultaterne.
Det er ligeledes kravet til objektivitet, der gar, at forskeren benytter sig af data, der kan udtrykkes i tal
og kvantificeres. Den kvantitative metode anvendes farst og fremmest inden for den
naturvidenskabelige tradition og inden for dele af den samfundsvidenskabelige tradition i psykologi.

Kvalitativ metode

| modseetning til undersggelser, der gar brug af den kvantitative metode, benytter de undersggelser,
der gor brug af den kvalitative metode, data i form samtaler og udsagn. Nar denne metode benyttes
inden for psykologien bliver mennesker studeret som subjekter, der i kraft af deres frie vilje og
forskellige erfaringer handler ud fra hver deres motiver eller intentioner. For overhovedet at forsta dem,
ma forskeren sparge ind til deres tanker og falelser og fa indblik i deres naere oplevelses- og livsverden.
Formalet er farst og fremmest at finde frem til det szerlige, til de mange forskellige og samvirkende
faktorer, der indvirker pa nogle menneskers livi helt bestemte livssituationer eller kontekster. Den
kvalitative metode kan man typisk se i brug i casestudier eller interview, hvor forskeren observerer eller
stiller detaljerede spgrgsmaltil et eller nogle f& mennesker. Den kvalitative metode benyttes isaer
inden for den humanvidenskabelige og dele af den samfundsvidenskabelige tradition i psykologi.

Den kvalitative forskning kan ikke veere objektiv p4 samme made som den kvantitative forskning, fordi
den bygger pa forskerens fortolkning af det, mennesker ger og siger i en bestemt sammenhaeng (fx et
interview). Fortolkningen vil her altid indeholde en grad af subjektiv vurdering. Det er imidlertid vigtigt,
at forskeren, for at gagre sine resultater sa palidelige som mulig, er opmaerksom p4, at hun ikke uden at
vide det, blot laegger sin egen forstaelse af virkeligheden ned over sit datamateriale og overser alt det,
der bryder med den.



Kvantitativ metode
Empiri Data, der udtrykkes i tal (fx antal
skilsmisser, antal svar, antal pulsslag
m.m.).

Behandling af empiri Statistisk analyse af data.

Objektiv - subjektiv Ideal om objektivitet og dermed om
at undga enhver form for
subjektivitet i forskningen.

Finde frem til det almene, det
generelle, manstrene i mange/alle
menneskers liv.

Skabe overblik.
Forklare arsager til adfaerd.

Formal

Typiske
undersegelsesmetoder

Eksperiment,
spergeskemaundersegelse,
korrelationsundersegelse,
tvillingeundersegelse, kvantitativ
observationsundersagelse.

Eksempel: kriminalitet Er der sammenhang mellem lav

selvkontrol og kriminalitet?

Hvor mange unge begar
kriminalitet i dag?

Hvilken social baggrund har unge,
der begar kriminalitet?

Ill. 3.4 Kvantitativ og kvalitativ metode.

Kopi fra Temaer til Psykologi

Eksperiment

Kvalitativ metode

Data i form af samtaler, udsagn,
der ger rede for tanker, folelser
eller handlinger hos dem, der
deltager i undersegelsen.

Fortolkning af data.

Anerkendelse af en
subjektiv/fortelkende dimension i
forskningen.

Finde frem til det szerlige, det
specifikke i nogle fa menneskers
liv.

Skabe indblik.
Forsta motiver til adfzerd.

Interview, casestudie, kvalitativ
observationsundersegelse.

Hvordan kan man forsta den
subkultur, unge bandemedlemmer
leveri?

Hvordan ser unge pa institution
selv pa deres egen kriminalitet?

Ofte er forskere interesserede i at udtale sig om en mulig arsagssammenhaeng, altsa om én ting er
arsagtil en anden. Arsagssammenhzaeng kaldes ogsa for kausalitet. Som et eksempel kan vi se pa

folgende:

1. Graden af forstyrrelse man bliver udsat for fra en mobiltelefon

2. Hvor mange ord man kan huske fra en liste

Her kunne man have en forventning om, at forstyrrelser vil veere arsag til, at folk husker feerre ord. Med
et eksperiment kan man netop undersgge den slags drsagssammenhaenge. | et eksperiment
kontrollerer forskerne nemlig systematisk, hvilke pavirkninger forsggspersonerne bliver udsat for, og
derefter maler forskerne, hvilken effekt disse pavirkninger har. | mange eksperimenter ggr man det, at
man inddeler forsggspersonerne i to eller flere grupper, der pavirkes pa forskellig made. | den mest
simple udgave af sddan et eksperiment er der én gruppe, eksperimentgruppen, der udsaettes for en
bestemt pavirkning, og en kontrolgruppe, der ikke udsaettes for denne pavirkning. | vores eksempel
med forstyrrelser fra en mobiltelefon kan man forestille sig, at forskerne inddeler forsggspersonerne i

fglgende to grupper:

e Engruppe, der bliver forstyrret af en mobiltelefon, mens de skal leese en liste med ord

(eksperimentgruppen)

e Engruppe, der laeser listen med ord uden at blive forstyrret (kontrolgruppen)

Det er vigtigt, at fordelingen af forsggspersonerne til de to grupper sker tilfeeldigt, og at forskerne sgrger
for, at den eneste forskel pa de to grupper er, om de bliver forstyrret eller ej. Det gar det nemlig muligt
for forskerne at udtale sig om en eventuel arsagssammenhaeng. Hvis det ved en senere test viser sig,
at forsggspersonerne, der blev forstyrret, kan huske feerre ord end forsggspersonerne i kontrolgruppen,



s4 vil konklusionen veere, at forstyrrelsen er arsag til denne forskel. Hvis forskerne har haft god kontrol
over betingelserne i eksperimentet, er der ikke umiddelbart grund til at tro, at forskellen mellem
gruppernes praestation skulle have en anden arsag.

I nogle eksperimenter sammenligner man forsggspersonerne med sig selv i stedet for at sammenligne
grupper. Fx kan hver forsggsperson fa til opgave at leere én liste med ord, mens de bliver forstyrret af en
mobiltelefon, og at laere en anden liste med ord, hvor de ikke bliver forstyrret. Hvis det viser sig, at
forsggspersonerne husker feerre ord fra den liste, der blev indlaert med forstyrrelser, vilman igen
konkludere, at forstyrrelsen er arsag til en darligere preestation.

Observation

Med metoden observation handler det, som navnet antyder, om at forskere netop observerer pa
noget. | psykologiske undersggelser er det meget ofte adfeerd, der observeres pa, men det kan ogsa
veere andre ting, sdsom billeder fra hjernescanninger eller niveauet af et bestemt hormon i blodet.
Uanset hvad er det en vigtig pointe, at man her "bare" observerer, og ikke systematisk pavirker
forsggspersonerne som i et eksperiment.

Nogle observationsundersggelser er kvalitative. Hvis vi som eksempel tager samtaler mellem foreeldre
og deres sma bgrn, vil en kvalitativ observationsundersggelse handle om aspekter ved samtalen, som
det er sveert at seette tal pa. Er foreeldrene fx nserveerende, og reagerer de pa en passende made pa
det, barnet siger? Og er samtalen praeget af en rolig eller af en mere stresset stemning?

Figur 2.1
En mor i samtale med sit barn.
Foto: iStockphoto.com/Kosamtu

Observationsundersggelser kan ogsa vaere kvantitative. Et eksempel kunne veere observation af et
stgrre antal familier med sma barn, hvor forskerne teeller, hvor stort et antal forskellige ord foraeldrene
bruger i samtaler med barnene. Desuden far bgrnene malt stgrrelsen af deres ordforrad. Maske finder
forskerne s en sammenhaeng mellem de to ting, de har malt pa: Jo flere forskellige ord foreeldre
bruger, jo stgrre er bgrnenes ordforrad. En sddan sammenhaeng, hvor to ting falges ad, kaldes ogsa

en korrelation. Vi skal senere komme ind p3a, at det er vigtigt ikke at forveksle korrelation med
kausalitet, altsd arsagssammenhzeng.



Spgrgeskema

Med en spgrgeskemaundersggelse kan man na ud til et stort antal mennesker med spgrgsmal om et
bestemt emne. | en undersggelse af folks brug af sociale medier kan man fx bede dem angive, hvor
mange timer de bruger pa sociale medier om dagen. Man kan ogsa bede dem angive, hvor enige eller
uenige de er i en reekke udsagn som "Jeg ville gnske, at jeg brugte mindre tid pa sociale medier". Her
skal svarene maske angives pa en skala fra 1 til 5 eller en skala, der starter med "Meget uenig" og
slutter med "Meget enig". | de naevnte eksempler giver spgrgeskemaet kvantitative data, og det vil ofte
veere malet med en spargeskemaundersggelse at seette tal pa nogle tendenser og generalisere
resultaterne til en bredere gruppe af mennesker. Ofte vil data ogsa blive brugt til at undersgge
korrelationer. Er der fx en korrelation mellem, hvor mange timer folk bruger pa sociale medier om
dagen, og i hvor hgj grad de ville anske, at de brugte mindre tid pa dem?

Spergeskemaer kan ogséa indeholde spgrgsmal, der giver kvalitative data. Det kan vaere nogle mere
abne spgrgsmal, der beder deltagerne uddybe deres svar pa de lukkede spargsmal, der giver
kvantitative data.

Interview

Et interview er en samtale mellem en interviewer og én eller flere deltagere. Interviews kan veere
kvantitative, men ofte vil de veere kvalitative. Senere i bogen kommer vi til at se pa en kvalitativ
interviewundersggelse af gymnasieelevers syn pa karakterer. Her er en udtalelse fra undersggelsen,
fraen elevi2g pa stx:

Altsa, jeg taeenker, at karakterer sadan er et spil pa en eller anden méde, ikk, og det meget
forskelligt séddan fra leerer til leerer ikk' Jeg foler nogle gange, at det ikke handler s& meget om det
man siger, men mere om hvordan man far det sagt, og hvordan man aflaeser hver laerer ikke. Og
nogle gange s& synes jeg ikke, at man kan sige det, man inderst inde gerne vil sige, fordi hvad s&
hvis leereren teenker, ja men det er ikke godt nok...

Katznelson & Louw (2018), s. 52

Som vi allerede har veeret inde pa, kan denne slags data bruges til at opna et dybdegéende indblik i
enkeltpersoners tanker, fglelser og oplevelse af verden. En fordel ved interviewet er ogsa, at
intervieweren har mulighed for at stille opklarende spgrgsmal og bede deltagerne om at uddybe deres
svar. Intervieweren kan pa forhand have en mere eller mindre fast plan for, hvad der skal spgrges om,
men der kan ogsa i situationen opsta nye spargsmal og vise sig perspektiver, som intervieweren ikke
havde overvejet pa forhand.

Typisk vil der veere relativt fa deltagere i en interviewundersggelse, ikke mindst fordi det tager meget
lang tid at behandle data i form af leengere samtaler. Det betyder, at det er sveert at generalisere
resultaterne til en bredere gruppe af mennesker, men ofte vil det heller ikke veere formalet. Formalet er
netop at fa indblik i, hvordan det enkelte individ oplever verden.

Tvillingeundersggelse

| kapitel 1 blev det naevnt, at diskussionen om arv og miljg har en central plads inden for psykologien.
Man kan fx veere interesseret i at finde ud af, hvor stor en rolle henholdsvis gener og milja spiller for
individuelle forskelle i et personlighedstraek som udadvendthed. Hvorfor er nogle mennesker mere
udadvendte end andre? Forskere benytter sig af forskellige metoder for at undersgge den slags
sporgsmal. En af disse metoder er tvillingeundersggelser.



Figur 2.2
Enseggede tvillinger.
Foto: iStockphoto.com/GoodLifeStudio
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| en tvillingeundersggelse sammenligner man enaeggede tvillinger med tveseggede tvillinger af samme
ken. Bade enseggede og tveaeggede tvillinger har delt en livmoder og er fgdt pd samme tid, og i disse
undersggelser vokser de ogsa op i det samme hjem. Men der er en afgarende forskel pa de to typer
tvillinger. Enaeggede tvillinger er 100 % genetisk ens, mens tveaeggede tvillinger kun er halvt sa
genetisk ens — preecis som almindelige sgskende. Hvis man nu finder, at enseggede tvillinger er
markant mere ens end tveaeggede tvillinger med hensyn til et bestemt treek, fx udadvendthed, sa peger
det pa genernes betydning. Hvis man omvendt finder, at enaeggede tvillinger ikke er mere ens end
tveaeggede tvillinger, sé peger det pa, at generne har begraenset betydning.

Fra Psykologiens Veje https://psykveje.systime.dk/?id=5858

Tvaer- og laengdesnitsundersggelse

Tveersnitsundersggelser bruges i den psykologiske forskning ofte til at undersgge, hvordan en
feerdighed hos mennesker udvikler sig over tid. @nsker man for eksempel at finde ud af, hvordan
hukommelsen generelt forandrer sig over tid hos mennesker, kan man teste et sample af en gruppe 30-
arige, en gruppe 40-arige, en gruppe 50-arige osv. Herved kan man sammenligne, hvad de forskellige
grupper er i stand til at preestere i de forskellige aldre, og hvordan evnen til at huske eventuelt forandrer
sig over tid. En usikkerhed her erimidlertid, at man folger forskellige grupper, som ikke ngdvendigvis er
sammenlignelige. Det kan jo veere, at det er meget afggrende for udfaldet af testen, at de enkelte
aldersgrupper er vokset op under meget forskellige livsbetingelser (forskel i ernaering, uddannelse
mv.). Indenfor udviklingspsykologien har man isaer gjort brug af tvaersnitsundersggelser til at finde ud
af, hvordan forskellige motoriske og kognitive feerdigheder udvikles i de tidlige ar, ved at se pa hvordan
de kommer til udtryk hos grupper af bgrn i forskellige aldre.

| leengdesnitsundersggelser undersgger man ikke forskellige grupper af mennesker over tid, men den
samme gruppe mennesker over tid. laengdesnitsundersggelserne kan udformes pa to mader. Der kan
enten veere tale om retrospektive eller om prospektive undersggelser.

Lad os starte med at se pa de retrospektive undersggelser. Retrospektiv betyder tilbageskuende. Her
undersgger forskerne typisk en gruppe mennesker med nogle bestemte karakteristika (fx depression,
alkoholmisbrug, omsorgssvigt, kriminalitet). Derefter kigger de tilbage i tiden, enten via spgrgeskemaer
eller interview om deres fortid eller ved at undersgge data, som tidligere er blevet registreret om dem i
arkiver og andre undersggelser. Herved far forskerne mulighed for at se, om der er nogle bestemte
forhold i fortiden, for eksempel nogle bestemte opvaekstvilkar, som gruppen har til felles. Er det
tilfeeldet, kan man tale om en sammenhaeng mellem bestemte opvaekstvilkar og senere karakteristika.
Her taler man altsa ikke om arsager, men kun om sammenhaenge eller korrelationer.
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En afggrende svaghed ved retrospektive undersggelser, der benytter en gruppe mennesker med
bestemte karakteristika og derudfra ser tilbage i tiden, er imidlertid, at disse undersggelser ikke er i
stand til at tage hgjde for, om der findes personer, der har de samme opvaekstvilkar, men ikke udvikler
de karakteristika, forskerne finder. Desuden skal man, hvis der er tale om selvrapportering via
interview eller spgrgeskema, veere opmaerksom pa den fejlkilde, der bestar i, at menneskers
hukommelse ikke er fotografisk. Vi husker ofte forkert og blander erindringer sammen, isaer nar det
drejer sig om forhold, der ligger langt tilbage i tiden. Man taler her om recall bias (fejlhuskning). Man
finder dog ogsa eksempler pa retrospektive undersggelser, hvor forskernes udgangspunkt ikke er en
bestemt gruppe med bestemte karakteristika, men i stedet et tilfaeldigt udvalg af mennesker, hvis
fortid afdeekkes med henblik pa at finde sammenhaenge mellem deres opveekst og deres aktuelle
situation.

Forskerne kan som sagt ogsa foretage prospektive laengdesnitsundersggelser. Prospektiv betyder
fremadskuende. Her faglger forskerne en gruppe mennesker over en arreekke. Man udsender
spargeskemaer til dem, interviewer dem eller undersgger dem med jeevne mellemrum og far dermed
mulighed for at vurdere, om en bestemt udgangssituation, fx bestemte opveekstvilkar, kan have szerlige
eller maske omvendt meget forskellige konsekvenser senere i livet. De prospektive undersggelser er
langvarige og kraevende, fordi man folger deltagerne over lang tid. Desuden kan der veere problemer
med bortfald, fordi nogle dar, rejser vaek eller ikke gnsker at fortsaette undersggelsen. Pa den anden
side har de prospektive undersggelser ingen recall-bias. Et bergmt eksempel pa en

prospektiv leengdesnitsundersggelse er Kauai-undersggelsen fra Hawaii.

Bade de retrospektive og de prospektive leengdesnitsundersggelser kan laves, sa der indgar bade en
forsggs- og en kontrolgruppe. Ofte er der dog i disse tilfaelde tale om naturligt forekommende grupper,
som derfor hverken er matchede eller randomiserede.

William Goldfarb gnhskede i 1940'erne i en retrospektiv undersggelse at finde ud af, hvilken effekt
institutionsophold i de fgrste levear havde pa barns intelligens. Han testede derfor ved puberteten to
grupper, en forsggsgruppe, der bestod af barn, der havde opholdt sig pa institution de fagrste tre ar af
livet, og en kontrolgruppe, der bestod af barn, der ikke havde veeret pa institution. Resultatet var, at
institutionsbgrnene havde en lavere intelligenskvotient end de bgrn, der var vokset op hjemme.
Resultatet kan dog ikke med sikkerhed afggre, at den lavere IK skyldes opholdet pé institution. Den kan
ogsa skyldes arvelige forhold, og den kan desuden veere et resultat af institutionsbarnenes senere
opveaekst i en adoptionsfamilie.

Casestudie https://psykveje.systime.dk/?id=5854

De fleste af de undersggelsesmetoder, vi indtil nu har preesenteret, har involveret flere og ofte rigtig mange
mennesker, men der er ogsa lang tradition inden for psykologien for at have fokus pa enkeltpersoner. Casestudier
(case: tilfzelde) er en kvalitativ og dybdeborende undersggelsesmetode af en enkelt eller nogle fa personer, hvor
man bade kan benytte sig af observation, interview, test af forskellig art og skriftlige kilder pd samme tid. Inden
for psykologien har casestudier isaer haft fokus pé personer, der udviser en seerlig adfzerd eller har nogle seerlige
mentale evner eller problemer. Ofte har det vist sig, at disse casestudier har fart til nye psykologiske indsigter
eller har kunnet fungere som statte for psykologiske teorier. [...]

Det er klart, at casestudier har deres klare begreensninger, idet de kun udtaler sig om ét enkelt eller ganske fa
tilfeelde. Dermed er det forbundet med stor usikkerhed at forsgge at generalisere resultaterne. Pa den anden side
er muligheden for at komme dybden og fa mange detaljer med i undersggelsen ofte stor i casestudier.
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| lzbet af denne bog vil der veere beskrivelser af en reekke konkrete psykologiske undersagelser. Nar
man skal forholde sig til psykologiske undersggelser, kan det vaere rart med en systematisk made at ga
til det pa, og i den forbindelse er der nogle spgrgsmal, som det altid vil veere relevant at overveje.

Faste spogrgsmal til psykologiske undersggelser
e Hvad er formalet med undersggelsen?
e Hvem erdeltagerne (forsggspersonerne) i undersggelsen?

e Hvilken metode bruger forskerne (Er det én af metoderne eksperiment, observation,
sporgeskema eller interview? Er data kvantitative eller kvalitative?)?

e Hvad erundersggelsens resultater?
o Hvordan fortolker forskerne undersggelsens resultater?

o Erdernoget ved undersggelsen, man kan forholde sig kritisk til (fx ved metoden, fortolkningen
af resultaterne eller det etiske)?

Med inspiration fra Morell (2018)

Der kunne ogsa stilles andre relevante spgrgsmal, men svarer man pa spgrgsmalene ovenfor, kan man
skabe sig et godt overblik over en undersggelse.

Det svaereste spgrgsmal at besvare vil som regel veere det sidste om at forholde sig kritisk. Kritikken vil
afheenge meget af den specifikke undersggelse, sa det er ikke muligt at give en guide til kritisk
vurdering, der kan daekke alle taenkelige kritikpunkter. Der er dog visse generelle begreber og
overvejelser, som det kan veere nyttigt at kende til. Vi vil her se pa nogle af dem.

Korrelation og kausalitet

Du har maske bemeerket, at der pa listen over de faste spargsmal bade er et spgrgsmal om
undersggelsens resultater og et spargsmal om forskernes fortolkning af resultaterne. Det er meget
vigtigt at skelne mellem de to ting, for det vil stort set altid vaere muligt at give forskellige fortolkninger
af de samme resultater. Det ser man blandt andet i forbindelse med korrelation og kausalitet.

At der er en korrelation mellem to ting betyder, som tidligere neevnt, at de fglges ad. Det kan fx veere, at
hvis der sker en stigning i den ene, sa sker der ogsa en stigning i den anden. Kausalitet betyder, at der
er en arsagssammenhaeng mellem to ting: Den ene ting er arsag til den anden. Vi vil med et eksempel
illustrere, at man skal passe pa ikke at forveksle korrelation og kausalitet. Vi forestiller os, at manien
undersggelse har malt pa falgende for et stort antal studerende:

A: Selvveerd

B: Succes i uddannelsessystemet

Lad os sige, at man har fundet en korrelation mellem A og B, nemlig at der er en generel tendens til, at
jo hgjere selvvaerd studerende har, jo starre succes har de i uddannelsessystemet.

En mulig fortolkning af korrelationen er, at der gar en &rsagssammenhaeng fra A til B - at studerende
med et hgjt selvveerd tror pa sig selv, og at det fgrer til gode preestationer.



En anden mulig fortolkning er, at arsagssammenhaengen gar i den modsatte retning, fra B til A — at gode
preestationer pa uddannelsen fgrer til et hgjt selvveerd.

En tredje mulig forklaring pa korrelationen er, at bade A og B pavirkes af en helt tredje ting C —en
sakaldt confounder. Det kunne fx veere de studerendes sociogkonomiske baggrund, som har at gare
med deres foreeldres indkomst, uddannelse og erhverv. Maske fgrer det at komme fra en
ressourcesteerk baggrund bdde til hgjere selvveerd og til starre succes i uddannelsessystemet. Det vil
betyde, at selvveerd og succes folges ad (de korrelerer), selv hvis der ikke er nogen
arsagssammenhaeng mellem dem.

Eksemplet illustrerer den generelle pointe: Man kan ikke uden videre udtale sig om kausalitet, altsa
arsagssammenhaeng, ud fra en korrelation. Det er ikke sikkert, at der overhovedet er tale om kausalitet
- og hvis der er, kan man ikke umiddelbart vide, i hvilken retning kausaliteten gar.

Fortolkning 1 Fortolkning 2 Fortolkning 3

A—B A~—B A B
N/

Figur 2.3
Tre mulige fortolkninger af en korrelation mellem A og B. En fjerde mulig fortolkning er, at korrelationen
simpelthen skyldes en tilfeeldighed.

Repraesentativitet

Hvis forskere gnsker at generalisere resultaterne af en undersggelse, er det vigtigt, at undersggelsens
deltagere er repreesentative for den gruppe, man gerne vil generalisere til. Det betyder, at deltagerne i
undersggelsen ideelt set afspejler denne stgrre gruppe med hensyn til blandt andet kegn, alder og
uddannelsesniveau. Hvis alle deltagerne eksempelvis er unge, er det ikke sikkert, at resultaterne kan
generaliseres til andre aldersgrupper. Desuden er det relevant at se p4, hvor mange deltagere der er
med i undersggelsen. Det kan veere problematisk at generalisere resultaterne, hvis der er meget fa
deltagere.

Forsogseffekt

Det er let at forestille sig, at ens adfeerd kan blive pavirket af, at man er med i en videnskabelig
undersggelse, fx hvis man bliver observeret. Man taler om forsggseffekten, som handler om, at selve
det at veere med i en undersggelse pavirker mennesker til at opfare sig anderledes, end de ellers ville
have gjort. Pa grund af forsggseffekten er det ofte en udfordring i psykologiske undersagelser at
kommet til at male pa den naturlige adfserd, som man gerne vil sige noget om.

Forsggsledereffekt

Forskere vil som regel have nogle specifikke forventninger om, hvad resultaterne af deres
undersggelse vil vise. Da forskere ogsa bare er mennesker, kan disse forventninger pavirke deres
adfeerd over for forsggspersonerne, hvilket sa igen pavirker forsggspersonernes adfeerd. Under et
eksperiment kommer forsggslederen maske til, uden at taenke over det, at skubbe forsggspersonernes



adfeerd i en bestemt retning, der bekraefter det, man pa forhand forventede. Dette
kaldes forsggsledereffekten.

Kontroleffekt

Som forsggsperson i en undersggelse kan det veere sveert eller umuligt ikke at prgve at geette pa, hvad
forskernes formal med undersggelsen er. Hvis forsggspersonerne mener, at de har gaettet formalet,
kan det pavirke deres adfeerd. Man taler her om kontroleffekten. Nogle er maske "gode
forsggspersoner"”, som forsgger at opfare sig sddan, at forskerne kan lykkes med at pavise det, de
forventer at se i undersggelsen. P4 denne og andre mader kan geetterier om undersggelsens formal
betyde, at forsggspersonernes adfeerd bliver mindre naturlig.

Kunstige situationer

I nogle psykologiske undersggelser placeres forsggspersonerne i nogle ret kunstige situationer. Det
geelder iseer i laboratorieeksperimenter, som er eksperimenter, der foregar i et laboratorium, typisk
pé et universitet. | nogle tilfeelde kan situationerne ligge sa langt fra noget, folk oplever i dagligdagen, at
man kan saette spgrgsmalstegn ved, i hvor hgj grad eksperimentets resultater kan sige noget om folks
adfeerd i mere naturlige situationer uden for laboratoriet.

En anden form for eksperiment er felteksperimenter, som foregar ude i "den virkelige verden", med
situationer der mere ligner noget, som folk faktisk kommer ud for i dagligdagen. Her kan det veere mere
oplagt, at resultaterne kan sige noget om forsggspersonernes naturlige adfaerd. Til gengeeld kan man i
felteksperimenter ikke opna den samme grad af kontrol med situationen, som man kan i
laboratorieeksperimenter.

Figur 2.4

Gruppe af mennesker, der skal i gang med noget frivilligt
arbejde. Kan eksempelvis denne slags adfaerd forklares og
forstas pa baggrund af kunstige situationer i et laboratorium?

Foto: iStockphoto.com/SolStock

Selvrapportering

Nar man undersgger noget ved hjeelp af spgrgeskemaer og interviews er der tale om selvrapportering,
dvs. at deltagerne i undersggelsen selv forteeller om deres adfzerd, holdninger og séa videre.
Selvrapportering kan vaere problematisk af flere grunde. En af dem er, at mennesker generelt gerne vil
fremstille sig selv i det bedst mulige lys. Pa grund af denne tendens kan man ikke altid veere sikker pa,
at deltagerne er serlige i deres svar, selv hvis besvarelsen er anonym. Det geelder isser pd omrader, hvor
nogle svar er mere socialt acceptable end andre, som hvis man bliver spurgt om, hvor hjeelpsom man
er over for folk i ngd. Et andet problem ved selvrapportering er, at selv hvis folk gar deres ypperste for at
vaere aerlige, sa er det ikke sikkert, at de altid har den fulde indsigt i, hvad der egentlig ligger bag deres
adfeerd og holdninger.

Etiske retningslinjer
En kritisk vurdering af en psykologisk undersggelse indebaerer ogsa at overveje, om der er nogle etiske
problemstillinger forbundet med undersggelsen. Blandt andet hos British Psychological
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Society og American Psychological Association kan man finde etiske retningslinjer for psykologisk
forskning. Der fglger her en kort sammenfatning af nogle af dem.

Informeret samtykke: Forskerne skal sa vidt muligt indhente informeret samtykke fra deltagerne i
undersggelsen. Dette betyder, at deltagerne siger ja til at medvirke, og at de ved, hvad de siger ja til,
fordi forskerne pa forhand forklarer, hvad undersggelsen gar ud pa. Herunder skal forskerne forteelle
om mulige kilder til risiko eller ubehag i forbindelse med undersggelsen.

Bedrag: Nogle undersggelser kan ikke udfgres, uden at forskerne i et vist omfang bedrager
forsggspersonerne. Iseer i eksperimenter kan det veere nadvendigt at skjule det egentlige formal for at
modvirke kontroleffekten. Forskere skal dog begraense bedrag til et absolut minimum.

Debriefing: | undersggelser, hvor deltagerne ved, at de har vaeret med i en undersggelse, skal de
efterfalgende have mulighed for at snakke med en forsker, og forskeren skal give deltagerne den
information, der er ngdvendig, for at de far en fuld forstaelse for undersggelsen og dens formal. Har
der veeret bedrag involveret, skal det afslares her.

Beskyttelse af deltagerne: Forskerne ma ikke udssette deltagerne for pavirkninger, der skader dem
fysisk eller psykisk. Generelt kan man sige, at deltagerne ikke ma saettes i situationer, der udgaer en
starre risiko for skade, end hvad der er almindeligt i dagligdagen.

Anonymitet: Forskerne skal sgrge for, at deltagerne i en undersggelse forbliver anonyme, medmindre
andet aftales.

Retten til at fortryde: Det skal ggres klart for deltagerne, at de har retten til at fortryde og afbryde
deres deltagelse i undersggelsen pa et hvilket som helst tidspunkt.

Fra Psykologiens Veje https://psykveje.systime.dk/?id=5853

Undersggelsens kvalitet

Nar man skal vurdere kvaliteten af en undersggelse, spgrger man til to helt centrale ting, nemlig til
undersggelsens validitet og reliabilitet - dvs. dens gyldighed og troveerdighed. Validiteten kan man
yderligere dele op i intern, ekstern og gkologisk validitet.

Det, man imidlertid skal veere opmaerksom p3, er, at validitet ikke er det samme i kvantitative og
kvalitative undersggelser. Til kvantitative undersggelser stiller man skrappe krav om objektivitet og
generaliserbarhed, som de kvalitative undersggelser aldrig kan leve op til. Kvalitative undersggelser
bygger pa forskerens fortolkninger af det, mennesker gar og siger i en bestemt sammenhaeng.
Fortolkningerne vil altid indeholde en grad af subjektiv vurdering. Desuden ligger fokus i de kvalitative
undersggelser for det meste ikke pa, om resultaterne kan generaliseres, men mere pa, om de kan give
et tilstreekkelig deekkende billede af den situation og de menneskers liv, der undersgges.

¢ Intern validitet: Drejer sig om, hvorvidt undersggelsen og den efterfglgende behandling af
datamaterialet er korrekt foretaget, og der ikke optreeder bias eller andre forstyrrende variable,
som forskerne ikke har kontrol over.

o Ekstern validitet: Drejer sig om, i hvor hgj grad resultaterne af en undersggelse kan
generaliseres til at geelde andre situationer og individer end undersggelsens. Kravet gaelder
primeert kvantitative undersggelser. Ved kvalitative undersggelser kan man i stedet se pa, om
undersggelsens konklusioner understattes af veletablerede teorier pa omradet.
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Bkologisk validitet: Drejer sig om, hvorvidt undersggelsens resultater kan overfares til
virkelighedens verden. Iseer laboratorieeksperimenter kan have problemer med lav gkologisk
validitet, fordi de foregar i et kunstigt miljg, mens for eksempel felteksperimenter, interview,
feltobservationer og casestudier omvendt kan have en hgj gkologisk validitet.

Reliabilitet: Drejer sig om, hvorvidt undersggelsens resultater kan bekreeftes af andre
undersggelser. En vigtig made, hvorpa man kan vurdere en undersggelses reliabilitet, er ganske
enkelt ved at gentage den eller lade andre gentage den og se pa, om den giver de samme
resultater igen. Her er det afgarende vigtigt, at undersggelsen er sé velbeskrevet og
systematisk udfgrt, at den let lader sig gentage. For at sikre en hgj reliabilitet kan man benytte
sig af flere undersggelsesmetoder. Det kaldes triangulering.
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