23c HI	Slaveri og racediskrimination	vinter 2024-25
Racismeteorier
Racismeteorier: (se også modellen på s. 40 i Dream on?)
· Usikker identitet:
· Når man fx pga. store samfundsmæssige forandringer (fx ophævelse af slaveri) bliver usikker på, hvem man selv er, og hvad ens rolle i samfundet skal være, og man i den forbindelse oplever lavt selvværd. Så kan man i det mindste være noget i kraft af ens hvide hudfarve og samtidig se ned på ”de andre”.
· Autoritær personlighed:
· Når man fx pga. en opvækst med en streng, patriarkalsk familiestruktur lader sig dominere af andre, som man opfatter som stærke, fx en stærk ledertype, som sætter strenge regler, som man er villig til at følge.  
· Mistænksomhed over for subkulturer:
· Når man opfatter etniske subkulturers dyrkelse af deres særpræg (fx i tøjvalg, musik, sprog) som mistænkeligt, forkert og laverestående. Og tror, at subkulturens særpræg skyldes ”omvendt” racisme over for hvide.
· Bevarelse af privilegier:
· Når flertalsbefolkningen ønsker at opretholde en ulighed så den kan bevare privilegier (fx de bedste skoler, bedste pladser i bussen osv.). Ses fx hos den hvide overklasse.
· Kamp om knappe ressourcer: 
· Når man ser andre grupper som en modstander, hvis der fx pga. store samfundsmæssige forandringer er færre jobs (eller blot frygt for, at der kommer færre jobs). Hvis man fx selv er en del af den hvide underklasse og opfatter andre grupper som nogle, der forringer ens levevilkår (fx hvis der er positiv særbehandling af minoritetsgrupper). 
· Direkte institutionel og strukturel racisme:
· Institutioner og regler, der systematisk diskriminerer på grundlag af hudfarve og regulerer adfærd i det offentlige rum
· Indirekte strukturel racisme:
· En mere skjult racisme, som ikke er pga. regler og love. Kommer mere til udtryk ved personlig kontakt mellem majoritets- og minoritetsracen.
· Diskrimination og forskelsbehandling på grundlag af hudfarve i fordelingen af ressourcer og privilegier (fx at man ikke får jobbet eller lejligheden pga. hudfarve). 
· Symbolsk racisme:
· Når man afviser, at der findes racisme i samfundet og dermed lukker af over for at lytte til, hvordan andre oplever racismen. Hvis minoriteten har ringere levevilkår, må det være deres egen skyld (fx at de er dovne og dårligt opdragede).
· Når man afviser at give minoritetsgrupper særbehandling, fordi man mener, at det strider mod lighedsidealerne og dermed vil være omvendt racisme mod majoriteten. 
